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Vacature Gezinsbegeleider  
Koraal vzw – Afdeling Welzijn 

  
Koraal vzw heeft een breed aanbod binnen 3 sectoren: jeugd, welzijn en buitenschoolse 

kinderopvang. Meer info over onze organisatie vind je op www.koraal.be 
 
Voor de afdeling welzijn is Koraal op zoek naar een gezinsbegeleider en procesondersteuner 1 Gezin 
1 Plan, voor een voltijds vervangingscontract in het kader van een moederschapsbescherming van 
maximaal 1 jaar.  
 
 
Je taken:  
 

• Je ondersteunt gezinnen met kinderen van 0 tot 12 jaar die tijdelijk hulp nodig hebben bij de 
zorg voor en opvoeding van hun kinderen.  

• Je werkt op een procesmatige manier en gaat samen met het gezin op zoek naar oplossingen 
(methodiek van Gezin Centraal). 

• Je vertrekt vanuit de hulpvraag van gezinnen, stelt samen met alle betrokkenen een 
begeleidingsplan op en volgt dit mee op.  

• Je werkt hiervoor ook samen met externe diensten, scholen, … 

• Je werkt netwerkgericht: je brengt netwerken rond gezinnen in kaart en tracht deze te 
activeren. 

• Je neemt deel aan overlegmomenten en intervisie.  

• Je werkt deeltijds als gezinsbegeleider (min 11.4u) in van onze CKG afdelingen en deeltijds als 
procesondersteuner 1G1P (max 26.6u) in wijk 2060 (Antwerpen Noord). 

 

Persoonsgebonden competenties: 

• Je kan zowel vlot zelfstandig werken, maar bent ook een echte teamplayer. 

• Je bent stressbestendig en past je flexibel aan bij veranderingen en onverwachte situaties. 

• Je beschikt over de nodige relationele en communicatieve vaardigheden. 

• Je bent administratief nauwkeurig en werkt planmatig. 

• Je plaatst de cliënt centraal en vertrekt vanuit de krachten van gezinnen. 

• Je bent vertrouwd met systeemtheorie, contextuele theorie, kracht- netwerk- en 
oplossingsgericht werken. 

• Je bent bereid tot zelfreflectie en stelt je open voor supervisie. 

• Je hebt een grote verantwoordelijkheidszin en bent risicobewust. 

• Relevante kennis of ervaring met trainingspakketten rond opvoedingsvaardigheden is een 
pluspunt. 

• Je bent empathisch. 
 

 

  

http://www.koraal.be/
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Jobgerelateerde vereisten: 

• Je beschikt over een professionele bachelor in een menswetenschappelijke richting of 
gelijkwaardig door ervaring. 

• Je hebt bij voorkeur minimaal 2 jaar relevante ervaring. 

• Je beschikt over een rijbewijs B, best ook over een eigen wagen en bent woonachtig in de 
regio. 

• Je hebt een uitstekende kennis van het Nederlands en een goede kennis van Engels of Frans. 
Andere talen zijn een pluspunt.  

• Bereid zijn tot avondwerk en werken op verschillende locaties in het Antwerpse. 

• Je ben vertrouwd met Office-applicaties. 
 

 
Ons aanbod: 
 

• Een tijdelijke tewerkstelling in 38u contract (vervanging moederschapsbescherming, 
gedurende maximaal 1 jaar). 

• Onmiddellijke indiensttreding. 

• Een uitdagende en afwisselende job binnen ondersteunende teamomgeving. 

• Verloning volgens P.C. 319.01, barema B1C, relevante anciënniteit wordt in rekening gebracht. 

• Vormingsmogelijkheden. 

• Van bij onthaalperiode en tijdens de periode van tewerkstelling zal je ondersteund worden 
door je collega’s, trajectbegeleider en teamverantwoordelijke.  

• Plaats van tewerkstelling wordt bepaald na matching. 

• Als werknemer heb je sociale voordelen en korting op ons eigen aanbod zoals onze 
speelpleinwerking.  

• Koraal voorziet je tijdens je tewerkstelling van een laptop, gsm en andere werkmiddelen.  

• Je werkt in een variabel rooster met de mogelijkheid tot zelfroostering.  

• Thuiswerk is mogelijk in overleg met je teamverantwoordelijke.  
  

 
 
 
Solliciteren doe je zo: 

Bezorg ons je een motivatiebrief en curriculum vitae ten aanzien van Maggy Wijnen via: 
sollicitaties.ckg@koraal.be   

Solliciteren kan tot 28 november 2025. 

 
 

mailto:sollicitaties.ckg@koraal.be

